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Konu : Goriis Talebi

SURIYELI COCUKLARIN TURK EGITIM SISTEMINE ENTEGRASYONUNUN
DESTEKLENMESI PROJESI (PIKTES) KOORDINATORLUGUNE

Ilgi  : Suriyeli Cocuklarin Tiirk Egitim Sistemine Entegrasyonunun Desteklenmesi
Projesi (PIKTES) Koordinatorliigiiniin 07.12.2020 tarihli ve 95894547-45.03-E.
17703995 sayil yazisi.

Suriyeli Cocuklarin Tiirk Egitim Sistemine Entegrasyonunun Desteklenmesi Projesi
(PIKTES) kapsaminda Suriyeli ¢ocuklara Tiirk¢e 6gretmek ve rehberlik yapmak amaciyla
4857 sayili Is Kanunu gergevesinde "Belirli Siireli ve Tam Zamanl" is sdzlesmesine gore
Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4/A maddesi kapsaminda sézlesmeli
olarak gorevlendirilen Tiirkge Ogreticileri ile Rehber Danigmanlardan Bakanligimiz
bilinyesine Ogretmen olarak atananlarin PIKTES kapsaminda g¢alismis olduklari siirelerin
hizmetten sayilip sayillamayacagina iligkin ilgi yaziniz incelenmistir.

Bakanligimiz resmi egitim kurumlarmin 6gretmen ihtiyacinin biiyiik bir boliimii, 2016
Ekim aymndan bu yana 652 Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin Ek 4'lincii maddesi
cergevesinde, 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli
ogretmen istihdamu ile karsilanmaktadir.

Anilan Kanun Hiikmiinde Kararnamenin EK-4 {incli maddesinin tg¢iincli fikrasinda:
"Bu madde uyarinca atanan sézlesmeli ogretmenler ii¢ yil siireyle baska bir yere atanamaz.
Aile birligi mazeretine bagh yer degistirmelerde bu madde uyarinca istihdam edilen
ogretmenin esi bu ogretmene tabidir. Sozlesmeli ogretmenler, aday ogretmenler icin
ongoriilen adaylik siirecine tabi tutulur. Sozlesmeli ogretmenlerden sozlesme geregi itic yillik
calisma stiresini tamamlayanlar talepleri halinde bulunduklar: yerde o6gretmen kadrolarina
atanmr. Ogretmen kadrolarina atananlar, aym yerde en az bir yil daha gérev yapar, bunlar
hakkinda adaylk hiikiimleri uygulanmaz." denilmektedir.

Bu baglamda Koordinatrliigiiniizce yiiriitiilen proje kapsaminda 4857 sayili Is
Kanunu cergevesinde istihdam edilen danigman ve Ogreticilerin sonrasinda Bakanligimiz
resmi egitim kurumlarina 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname c¢ergevesinde sozlesmeli
Ogretmen olarak atanmalar1 halinde, proje kapsaminda ¢alismis olduklart siirelerin 652 sayil
Kanun Hiikmiinde Kararname kapsamindaki sozlesmeli 6gretmenlik siiresinden sayilarak
Ogretmen kadrosuna atanmak iizere gerekli iic yillik calisma siiresinin hesabinda
degerlendirilmesine, yukarida yazili Kanun maddesi geregince olanak bulunmamaktadir.

Diger taraftan MEBBIS'te 6gretmenlerimizin "Emeklilige Esas" ve '"MEB'de
Kadrolu/Sézlesmeli Ogretmenlige Esas" olmak iizere iki ayri siire hesabi yapilmaktadir.
Kadrolu/Sézlesmeli Ogretmenlige Esas hizmet siiresinin hesabinda Bakanligimiz resmi
egitim kurumlarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/A ve 4/B maddeleri
kapsaminda gegirilen siireler dikkate alinmaktadir.
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Bu itibarla 4857 sayilh Is Kanunu cercevesinde PIKTES projesi kapsaminda
damgmanhk ve &greticilikte gegirilen siirelerin, MEBBIS'te "Meb'de Kadrolu/Sézlesmeli
Ogretmenlige Esas" hizmet siiresi hesabina dahil edilmesine de olanak bulunmamaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Yakup DEMIR
Daire Baskani
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